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Tema: Articulación de los procedimientos de Gestión territorial para la Atención Primaria Social y Gestión 

territorial para la Participación Social Transformadora. 

 

 Dependencia (Dirección / Oficina) Proceso 

Dirección de Participación Social, Gestión Territorial 

y Transectorialidad 
Gestión Social y Territorial en Salud Pública 

 

Objetivo  Fecha:  03/03/2026 

Fortalecer la articulación entre 

los procedimientos de Gestión 

Territorial para la Atención 

Primaria Social y Gestión 

territorial para la Participación 

Social Transformadora, 

mediante la identificación de 

puntos de convergencia y la 

alineación de acciones, para su 

implementación integrada en los 

territorios en el marco del 

Modelo de Atención en Salud de 

Bogotá MAS Bienestar. 

Tipo de 

reunión 

Asistencia Técnica: 

Asesoría (  )                                      Capacitación ( X ) 

Orientación (  )                                  Acompañamiento (  ) 

Otro (  ) _________________ 

Modalidad:      Presencial ( X ) Virtual (  ) Mixta ( )  

Lugar: Calle 9 ·3-57 Casa Zipa 

Hora Inicio: __9:00 am_____ Hora Fin: __11:00 am______ 

Notas por: E. Yazmin Vaquiro Ducuara – Apoyo profesional APS/Mónica Viviana Porras 

Líder APS Antonio Nariño 

Próxima Reunión: N/A 

Quien cita: N/A 

 

 

 

Se llevó a cabo mesa de trabajo entre los equipos de Gestión Territorial para la Atención Primaria 

Social (APS) y Gestión Territorial para la Participación Social Transformadora, con el propósito de 

fortalecer el trabajo articulado en territorio y aportar a la implementación integral del Modelo +MAS 

Bienestar. 

 

El espacio permitió analizar los enfoques, alcances y productos de cada procedimiento, reconociendo 

su carácter complementario y su aporte conjunto a la gestión territorial. De igual forma, se definieron 

orientaciones para su implementación coordinada en las localidades. 

 

AGENDA 

 

1. Presentación  

2. Socialización del procedimiento Gestión Territorial para la Atención Primaria Social  

3. Socialización del procedimiento Gestión Territorial para la Participación Social Transformadora  

4. Acuerdos  

5. Cierre 

 

 

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS * 
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DESARROLLO 

 

1. Presentación de los asistentes 

 

Se realizó la presentación de los equipos de Atención Primaria Social y Gestión Territorial de la 

Subdirección Centro Oriente, precisando sus roles y responsabilidades en la gestión territorial. Se 

destacó la importancia de consolidar procesos articulados que permitan responder de manera integral 

a las necesidades de las comunidades. 

 

2. Socialización procedimiento Gestión Territorial para la Atención Primaria Social 

 

Se planteó la necesidad de pasar de una descripción aislada de productos a un análisis integrado, 

reconociendo que APS y Gestión Territorial son procedimientos estratégicos por su presencia 

permanente en territorio y su capacidad de articulación comunitaria e intersectorial. Se enfatizó que no 

deben existir planes de trabajo independientes ni desarticulados entre ambos equipos. 

 

En este punto se precisó que el procedimiento se orienta a la gobernanza territorial y la sostenibilidad 

para el bienestar, cuyo propósito es operativizar el Modelo +MAS Bienestar en las localidades, 

mediante la articulación de actores sectoriales, intersectoriales y comunitarios, para dar respuesta a 

las problemáticas priorizadas en los Planes Locales de Bienestar. 

 

En coherencia con este enfoque, se socializaron las problemáticas priorizadas por localidad: 

 

• Santa Fe: Salud sexual y reproductiva (fecundidad en adolescentes) y salud mental (conducta 

suicida, violencia intrafamiliar y consumo de sustancias psicoactivas).  

• San Cristóbal: Salud sexual y reproductiva (fecundidad en adolescentes) y salud mental 

(violencias, violencia intrafamiliar y conducta suicida).  

• Los Mártires: Salud mental (conducta suicida, violencia intrafamiliar y consumo de sustancias 

psicoactivas) y salud sexual y reproductiva (fecundidad adolescente, ITS y VIH).  

• Antonio Nariño: Salud ambiental (manejo inadecuado de residuos y contaminación hídrica) y 

salud mental (violencia intrafamiliar, conducta suicida y consumo de sustancias psicoactivas).  

• La Candelaria: Salud mental (violencia intrafamiliar, consumo de sustancias psicoactivas y 

conducta suicida) y seguridad alimentaria.  

• Rafael Uribe Uribe: Seguridad alimentaria (desnutrición, bajo peso al nacer y malnutrición) y 

salud sexual y reproductiva (fecundidad temprana y VIH).  

 

Se estableció que estas problemáticas deben estar soportadas en análisis técnico y orientar la gestión 

en escenarios de articulación intersectorial y comunitaria. 

 

En relación con los productos a cargo del procedimiento, se consolidan los siguientes: 

• Formulación, actualización y seguimiento de los Planes Locales de Bienestar.  

• Construcción y análisis de líneas base territoriales.  

• Formulación e implementación de planes de trabajo APS.  
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• Gestión de la gobernanza territorial, mediante participación en mesas locales, instancias 

intersectoriales y espacios de articulación.  

• Gestión intersectorial para la respuesta a problemáticas priorizadas.  

• Seguimiento y monitoreo de la implementación de acciones territoriales.  

• Evaluación de resultados e indicadores asociados a salud pública en territorio.  

• Generación de insumos técnicos para la toma de decisiones.  

 

3. Socialización del procedimiento Gestión Territorial para la Participación Social 

Transformadora  

 

En este punto se precisó que el procedimiento se orienta al fortalecimiento de la participación social 

transformadora, mediante el desarrollo de capacidades comunitarias, la organización social y la 

promoción de procesos de innovación social en territorio. 

 

Se socializaron los productos asociados: 

 

• Identificación, caracterización y fortalecimiento de organizaciones sociales.  

• Consolidación, depuración y actualización de bases de datos de actores comunitarios.  

• Georreferenciación de organizaciones y actores territoriales.  

• Laboratorios de innovación social, como espacios de análisis y co-construcción de soluciones.  

• Semilleros comunitarios, orientados al fortalecimiento de liderazgos.  

• Implementación de la prescripción social como mecanismo de articulación entre oferta 

institucional y comunitaria.  

• Procesos de participación y monitoreo comunitario.  

• Acompañamiento técnico a iniciativas comunitarias.  

• Sistematización de experiencias territoriales.  

 

Se precisó la diferenciación funcional entre laboratorios y semilleros, en términos de propósito, alcance 

y temporalidad. 

 

En relación con la prescripción social, se incorporan los siguientes aspectos derivados del análisis: 

 

• Necesidad de definir y unificar criterios de validación.  

• Articulación entre los procesos de identificación, caracterización y georreferenciación.  

• Uso y socialización de la información consolidada de oferta institucional y comunitaria.  

• Fortalecimiento de su implementación como herramienta efectiva de articulación territorial.  

 

Se identificó la necesidad de fortalecer la gestión de información, particularmente en la depuración, 

actualización y uso de bases de datos, con el fin de mejorar la toma de decisiones y la articulación 

entre procedimientos. 
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Se reconoce que la existencia de equipos nuevos en territorio requiere el desarrollo de estrategias de 

fortalecimiento de capacidades, incluyendo procesos estructurados de formación tipo “escuela” y 

esquemas de acompañamiento entre equipos con experiencia y nuevos integrantes. 

 

4. Acuerdos  

 

En el marco de la mesa de trabajo se acuerda fortalecer la articulación técnica y operativa entre los 

procedimientos de Atención Primaria Social y Gestión Territorial en cada localidad, orientando las 

acciones de manera coherente con las problemáticas priorizadas y garantizando su incorporación en 

los Planes Locales de Bienestar. 

 

De igual forma, se establece la necesidad de consolidar espacios permanentes de coordinación que 

permitan la planeación, el seguimiento y la evaluación conjunta de las acciones en territorio, así como 

avanzar en el fortalecimiento de la prescripción social, mediante la definición de criterios, la articulación 

de procesos y el uso adecuado de la información disponible. 

 

Finalmente, se acuerda promover el fortalecimiento de capacidades de los equipos territoriales a través 

de estrategias de formación y acompañamiento, junto con la consolidación, depuración y socialización 

de la información de actores comunitarios e institucionales como soporte para la gestión territorial. 

 

 

5. Cierre 

 

En el cierre de la sesión se reafirma la importancia de consolidar la articulación entre gobernanza 

territorial y participación social, como elementos complementarios para la implementación del Modelo 

+MAS Bienestar, orientando las acciones en función de las problemáticas priorizadas en cada territorio. 

 

Siendo las 11.00 AM, se da por finalizada la reunión. 

 

 

 

 

 

 

 

 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 
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COMPROMISOS* 

 

ACCIÓN RESPONSABLE FECHA 

Coordinar planes de trabajo conjuntos Equipos 

APS y Gestión Territorial, por localidad. 
Equipos APS y Gestión Territorial Continuamente 

Los Gestores Territoriales con experiencia 

apoyaran los procesos de formación y 

acompañamiento a nuevos Gestores. 

Sofia Amaya y Paola Salamanca Por definir 

Facilitar espacios de articulación y 

seguimiento a los acuerdos establecidos. 
Subdirección Centro Oriente Mensualmente 

 

REVISIÓN Y APROBACIÓN DEL ACTA 
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No 
NOMBRES Y APELLIDOS CORREO TELÉFONO 

DIRECCIÓN/ 

OFICINA/ 

ENTIDAD 

 

FIRMA 

1 
 

 
  

 

2 
 

 
  

 

3 
 

 
  

 

4 
 

 
  

 

5 
 

  
  

 

6 
 

 
  

 

7 
 

 
  

 

8 
 

 
  

 

9 
 

 
  

 

 

 Evaluación y cierre de la reunión 

 

¿Se logró el objetivo? Observaciones (si aplica) 

 

Si   ( X )                                            No  (  )  

 

Se anexa listado de asistencia y registro fotográfico. 

* Se podrán incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento. 
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